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ADMINISTRATIA PUBLICA LOCALA

Raport de specialitate
Privind aprobarea Organigramei si a Statului de Functii al aparatului de specialitate al primarului
institutiei Comuna Mogosoaia, judet Ilfov

Luand in considerare adresa Institutiei Prefectului Judetului Ilfov nr. 3730/TA/21.04.2023
inregistrata la sediul institutiei Comuna Mogosoaia sub nr. 9840/26.04.2023, prin care se
comunica numarul maxim de posturi pentru anul 2023 stabilit la nivelul comunei Mogosoaia,
respectiv 61 de posturi, dupa cum urmeaza:
- Numar maxim de posturi potrivit pct.1 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 - 49 posturi;
- Posturi pentru Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta Persoanelor potrivit pct.2 din
anexa la O.U.G. nr. 63/2010 - 3 posturis
- Posturi pentru Politia Locala, potrivit pct. 3 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 - 9 posturi;
- Posturi finantate din capitolul bugetar Sanatate, respectiv Asigurari si Asistenta Sociala — 18
posturi (13 + 5 asistenti personali);
- Posturi bugetate din capitolul bugetar Invatamant — 4 posturi.

Rezulta asadar un numar total de 83 de posturi.

Tinand cont de necesitatea indeplinirii obiectivelor generale de dezvoltare economico -
sociala ale UAT Mogosoaia, judetul llfov, de aplicare a prevederilor legale in vigoare, de creare
a premiselor necesare pentru atragerea fondurilor europene, se impune o redistribuire a
responsabilitatilor in cadrul componentelor structurii organizatorice, in conformitate cu
observatiile formulate anterior.

1. Avand in vedere prevederile Hotararii Consiliului Local Mogosoaia nr. 72/23.05.2023 privind
aprobarea participarii in cadrul acordului de cooperare pentru exercitarea activitatii de audit
public intern, acord in care Filiala Judeteana Ilfov a Asociatiei Comunelor din Romania are rol
de organizator, se desfiinteaza Compartimentul Audit Public Intern cu functia publica de
executie de auditor clasa I grad profesional principal.

2. Din punct de vedere functional, Serviciul Public Politia Locala are 10 posturi distribuite in 7
compartimente, ceea ce conduce la imposibilitatea realizarii atributiilor specifice:

- nu se poate realiza paza bunurilor si ordinea publica in regim de continuitate si permanenta,
deoarece Compartimentul Paza Bunurilor, Ordinea si Linistea Publica are doua posturi;

- nu se poate asigura disciplina privind circulatia pe drumurile publice deoarece Compartimentul
Circulatia pe Drumurile Publice are un singur post. Similar in domeniul protectiei mediului,
activitatii comerciale si disciplinei in constructii.

in plus, Compartimentul Evidenta Persoanelor are atributii ce se suprapun cu cele ale
Serviciului Public Comunitar de Evidenta a Persoanelor.

Actuala organizare contravine prevederilor O.S.G.G nr. 600/2018 privind aprobarea Codului
controlului intern managerial al entitatilor publice, deoarece ocupantul unui post gestioneaza
singur un domeniu, ceea ce genereaza riscuri de neconformitate si conduce la incadrarea
posturilor in zona functiilor sensibile. De asemenea, in caz de concediu, boala, indisponibilitate

a ocupantului postului, atributiile nu pot fi preluate de alta persoana.



Asadar, este necesara reorganizarea si eficientizarea Serviciului Public Politia Locala, astfel
incat personalul incadrat sa gestioneze prin fisa postului mai multe domenii (ordine publica,
circulatie, disiciplina in constructii, protectia mediului si activitate comerciala).

Astfel, Serviciul Public Politia Locala se reorganizeaza la nivel de compartiment:
- sedesfiinteaza functia publica de conducere de sef serviciu si se stabileste o functie publica
de executie de
Politist
local
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Functionarului public de conducere i se vor aplica prevederile art. 519 alin. (1) lit. ¢), alin. (4) - (8) din
O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

- se desfiinteaza Compartimentul Paza Bunurilor, Ordinea si Linistea Publica, Compartimentul
Circulatia pe Drumurile Publice, Compartimentul Disciplina in Constructii si Afisaj Stradal,
Compartimentul Protectia Mediului, Compartimentul Secretariat si Parc Auto, Compartimentul

Evidenta Persoanelor, Compartimentul Activitate Comerciala.
Posturile din compartimentele desfiintate sunt preluate in cadrul Compartimentului Politia Locala.
Noua structura va fi dupa cum urmeaza:

- 9 functii publice de executie de politist local,
- o functie de naturd contractuald de executie.
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Functionarii publici din structura vor fi numiti in noile functii publice cu respectarea art. 518 alin. (1) lit.
c) si lit. d) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile

ulterioare.



3. In cadrul Compartimentului Achizitii Publice Administrativ, functia publica de executie de expert
clasa I, grad profesional principal ocupata, se stabileste in functia publica de executie de consilier

achizitii publice, clasa I, grad profesional principal.

Functionarul public din structura va fi numit in noua functie publica cu respectarea art. 518 alin. (1) lit.c)

si lit. d) si alin. (2) din O.U.G. nr. 57/2019 Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.
4. In cadrul Compartimentului Achizitii Publice Administrativ se desfiinteaza cele doua posturi vacante:

- functia publica de executie
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publice

- functia contractuala

Consilier 1A S

5. In cadrul Compartimentului Achizitii Publice Administrativ se preia functia contractuala de Referent

treapta debutant, din cadrul Compartimentului Registratura si Evenimente.

6. In cadrul Compartimentului Dezvoltare si Investitii Publice se infiinteaza o functie publica de executie

de consilier, clasa I, grad profesional asistent.

7. In cadrul Serviciului Public Comunitar Local de Evidenta a Persoanelor Mogosoaia se preia functia
publica de consilier clasa I, grad profesional superior de la Compartimentul Resurse Umane, Salarizare

si Arhiva, ocupata de doamna Marcus Valentina.

Functionarul public din structura va fi numit in noua functie publica cu respectarea art. 518 alin. (1) lit.

c) si d) si alin.(2) din O.U.G. nr. 57/2019 Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Se infiinteaza Compartimentul Monitorizare Unitati de invégémént, finantat din capitolul bugetar

Invatamant, cu 4 posturi de natura contractuala:
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9. Se reorganizeaza ,,Clubul Sportiv Progresul Mogosoaia” cu 2 posturi .



Asadar, noua organigrama cuprinde un numar de 83 de posturi:

- structura se incadreaza in numarul maxim de posturi conform O.U.G nr. 63/2010, actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare;

- posturile exceptate de la incadrarea in plafonul maxim de posturi conform O.U.G nr. 63/2010,
actualizata cu modificarile si completarile ulterioare, sunt stabilite in domeniul Sanatate, Asigurari si
Asistenta Sociala (18 posturi), respectiv Invatamant (4 posturi);

Toate modificarile de mai sus au fost facute in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Pentru respectarea drepturilor la cariera ale functionarilor publici din structura, acestora li se vor aplica

prevederile O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

In vederea respectarii drepturilor personalului de natura contractuala, acestora li se vor aplica
prevederile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Mentionam ca in numarul maxim de posturi nu sunt incluse posturile prevazute in cadrul
Compartimentului Asistenta Sociala, respectiv Compartimentul Monitorizare Unitati de invégémént
conform dispozitiilor art. Ill din O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.
273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare,
actualizata cu modificarile si completarile ulterioare.

Pentru cele mentionate motivez urmatoarele:

- disporzitiile art. 370 alin. (1) si (2), art. 382 lit.a) si b), art. 385 alin. (3), art. 391, art. 405, art,407, art.
408, art.409, art. 518, art. 519 si art. 539 din O.U.G nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile Legea politiei locale nr. 155/2010, republicata, actualizata cu modificarile si completarile
ulterioare;

- dispozitiile Legii nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile O.U.G nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, actualizata cu
modificarile si completarile ulterioare;

- prevederilor O.S.G.G nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial
al entitatilor publice;

- adresa nr. 3730/TA/21.04.2023 emisa de Institutia Prefectului — Judetul llfov, inregistrata
la sediul institutiei Comuna Mogosoaia sub nr. 9840/26.04.2023 prin care ne este comunicat
numarul maxim de posturi pentru anul 2023 la nivelul comunei Mogosoaia;

- prevederile Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.



Pentru toate aceste considerente, in temeiul prevederilor art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. c)
si a prevederilor art. 139 alin. (I) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare propun
adoptarea unei hotarari a consiliului local privind aprobarea organigramei si a statului de functii
al aparatului de specialitate al primarului institutiei Comuna Mogosoaia, judet Ilfov.

Compartiment R.U, Salarizare si Arhiva
Consilier
Ghita Iuliana



