ROMANIA
JUDETUL ILFOV
PRIMARIA COMUNEI MOGOSOAIA

DISPOZITIA NR. 313
Din 12.08.2010
Privind incetarea contractului individual de munca al d-nei Cafelute Cristina Ionela

Primarul comunei Mogosoaia,
Avand in vederea:
- prevederile OUG 63/2010 pentru modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele
publice locale, precum gi pentru stabilirea unor masuri financiare;
- Avizul Agentiei Nationale a Functionarilor Publici;
- tinand cont de adresa primariei comunei Mogosoaia nr.9342/20.07.2010 catre Institutia Prefectului

Iifov;
- tinand seama de adresa Institutiei Prefectului llfov cu nr.13297/09.08.2010 catre primaria comunei
Mogosoaia;

. - Hotararea Consiliului Local Mogosoaia nr.140/12.08.2010 privind aprobarea modificarii

organigramei si a statului de functii a aparatului de specialitate al primarului comunei Mogosoaia si
al institutiilor publice de interes local,
- Nota de fundamentare in cea ce priveste desfiintarea Directiei Gospodarie Comunala Mogosoaia;
- In baza art.65 alin.( 1) din Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii,
- avand in vedere referatul compartimentului Resurse Umane;
- prevederile Legii nr.371/2004 privind infiintarea, organizarea si functionarea Politiei Comunitare;
- prevederile Hotararii nr. 2295/2004 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a Politieci Comunitare;
In temeiul art.63, alin.5 lit.”e”si art. 68 alin. (1) din Legea nr. 215/2001 privind Administratia
Publica Locala, republicata:
DISPUNE:

Art.1 Tnceteaza contractul individual de munca al d-nei Cafelute Cristina Ionela, CNP
2810317410100 avand functia Agent, incepand cu data de 16.08.2010 conform art.65 alin.l din
Legea nr.53/2003 privind Codul Muncii.
Art2 Durata preavizului acordat este de 15 zile lucratoare incepand cu 23.07.2010 pana la
12.08.2010.
Art.3 Secretarul, biroul financiar — contabilitate si inspectorul de resurse umane vor duce la
indeplinire prevederile prezentei dispozitii.
Art.4 Impotriva prezentei dispozitii, angajatul se poate adresa cu contestatie la Tribunalul Bucuresti
_ sectia Conflicte de Munca, in termen de 30 de zile calendaristice de la comunicare.

¢ afelute Cristina Ionela, compartimentelor de resort
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